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OS PRINCIPIOS DO BO LIDERADO

Liderar ben e superar
0S Obxectivos facendo
medrar as persods.

I
PROPOSITO

Quen lidera sabe para que lidera, e 0 Seu equipo tamen o sabe.

I1
PREPARACION

Liderar aprendese, e quen lidera non deixa de prepararse.

IT1
CONFIANZA

No equipo de quen lidera ben, podese dicir a verdade.

IV
CRECEMENTO

Quen lidera ben fai medrar as persoas
ata que poden ocupar o seu lugar.

\%
PERDURABILIDADE

Os obxectivos supéranse cods persods, e 0
seu custo humano conta como resultado.

VI
CONCIENCIA

Quen lidera conecese, pide a verdade sobre si e usaa.

VII
COHERENCIA

O que a organizacion declara, a conduta de quen a dirixe cumpreo.
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